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重庆医科大学附属第一医院

2022年住院医师规范化培训学员招录细则

根据《重庆市卫生健康委员会办公室关于开展 2022 年重庆市住

院医师规范化培训招收工作的通知》文件精神，在确保安全性、公平

性和科学性的基础上，统筹考虑重庆市疫情防控要求，结合重庆医科

大学附属第一医院 2022 年招收工作实际，保证招收各环节间衔接有

序，特制定本招录细则，具体如下：

一、理论考核与面试

（一）理论考试（占总成绩的 40%）

1.考核范围

临床医学/口腔基本知识、基本理论、基本技能。

2.题型

单选题，共 100 题。

3.考核方式

线上闭卷考试，时间 1小时。

4.操作流程

（1）前期准备

①2 台智能手机（1 台用于考试，1 台以备考试过程出现故障及

时更换设备）；1台摄像机（用于全程摄像考试过程）；光线明亮、

相对独立、封闭安静的房间。

②我院采用“国家医学电子书包”APP 作为线上理论考核系统，
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手机扫描下面二维码，点击下载安装该系统即可。为保证系统安全稳

定，请在下载之前确定手机系统版本，安卓手机安卓系统需高于 5.0，

苹果手机 iOS 系统需高于 10.0.0 版本。

③我院于 5月 7 日前将资格审核通过考生名单（姓名+手机号）导

入 APP，考生使用账号密码登录“国家医学电子书包”APP 修改密码

（账号：报名所使用的手机号码，默认密码为 000000）。

④理论考试期间视频录制要求：

录像机位架设在考生 45°斜后方，视频内需拍摄到考生答题用

手机、考生及考生前部空间，全程开启摄像头、麦克风，并保持考试

期间安静。正式考试前 1 分钟开启录像机，向录像机出示身份证并口

述“我是考生某某，参加 2022 年重医附一院住培招生线上考试，我

承诺，期间严格遵守考试相关规定，诚信考试。”考后出示考试完毕

提交成功页面，并口述“考生某某，考试完毕”，之后关闭录像机。

录像机位图例：
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（2）模拟理论测试

我院将在 2022 年 5 月 8 日上午 8:00-12:00 进行理论考核线上

模拟测试。每位考生在以上时间段内用已有账号和密码登录“国家医

学电子书包”APP（出现密码不对，可通过手机号忘记密码找回），

登录后，选择底部菜单“考试”，按照“考试”-“正式考试”-“我

的考试”-“2022 年重医一院住院医师招录模拟考试”路径进入模拟

考试界面，进行模拟测试，并提交试卷。期间自行测试录像功能。

每位考生需熟悉该流程，若有疑问均可在正式考核前咨询，联

系方式：熊老师 13811090317。

（3）正式线上理论考核

考核时间为 2022 年 5 月 9 日上午 8:00-9:00，考核方式为线上

闭卷考核的方式。每位考生需提前准备好摄像机，开启摄像功能，考

生提前 15分钟登录“国家医学电子书包”APP，按照“考试”-“正

式考试”-“我的考试”-“2022 年重医一院住院医师招录理论考核”

路径进入考试界面，8:00 正式开始考试。

考试期间保持网络通畅，建议使用 wifi/5g/4g 网络进行考试，

3g网络会出现页面卡住或者页面空白的情况。

考试前请退出微信、QQ 等聊天软件，将手机设置为“免打扰”

状态，保持考试状态，避免考生在考试过程中出现锁屏状态。考试中

途因考生使用考试用手机做与考试无关的事（接打电话、查阅手机资

料等）导致退出考试界面出现锁屏状态（考试中途只提供 2 次解锁码）

而无法完成考试，一切后果由考生自己负责。



4

每位考生必须在规定时间内完成答题，超时试卷会自动提交。考

试结束后，每位考生需将摄像好的考试过程视频保存，以便我们随时

查验，如查验时无法提供视频或视频中有违规行为将直接取消录取资

格。

5.结果公布

理论考核成绩当天通过 QQ群和医院官网公布。

（二）面试考核（占总成绩的 60%）

1.时间：2022 年 5 月 10 日上午 9：00,请考生务必提前 30分钟

进入腾讯会议候考室做好候场准备。

2.面试时间：5分钟

3.面试设备及场地要求

（1）采用双机位视频监控模式进行远程网络面试，即“PC+智能

手机”、“笔记本电脑+智能手机”（建议）、“智能手机+智能手机”。

考生须在 2022 年 5 月 8 日前准备好符合技术指标要求的硬件设备，

包括台式电脑或笔记本电脑、智能手机、高清自动对焦摄像头、麦克

风以及必需的备用设备。网络要求同理论在线考核。

（2）统一使用“腾讯会议”为主面试系统，“WeLink”为备用

面试系统。每位考生均须在两台设备上同时下载安装腾讯会议和

WeLink，以应对主面试系统出现故障无法正常运行时，立即启用备用

面试系统，保证面试出现应急情况时系统之间快速切换。

（3）面试前考生须按要求调试好设备，考生端两台设备开启摄

像头，“1 号机位”（登陆“腾讯会议”系统），摄像头对准考生本
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人，实现线上面试功能；“2 号机位”（登陆“WeLink”系统）摄像

头从考生后方成 45 度拍摄，要保证考生本人和考试屏幕能清晰被面

试专家看到，实现备用面试和监考功能（具体摆放效果如下图所示）。

（4）面试空间应为光线明亮、相对独立、封闭安静的房间。

4.面试前演练测试

（1）面试考生分成多组同时面试，具体分组结果及相应组别演

练测试的腾讯预订会议号将于面试前在“2022年重医附一院住培预

招”QQ群中公布。

（2）医院将于 2022 年 5 月 9 日 9:00-17:00 组织 1 次面试演练

（理论考核后），以确保进入面试考生设备及系统能正常启用，保证

面试工作顺利进行。请考生务必按照演练安排准时参加，提前测试音

频、视频等是否正常，网络是否通畅。演练过程中演练工作人员将指

导考生分别创建“腾讯会议”和 “Welink”的预定会议。

（3）凡因未参加演练测试或测试后未按要求对设备、网络、场

地等进行整改的考生，面试过程中出现任何影响面试进程的问题导致

面试无法正常进行的，责任由考生自负。
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5.面试过程需要的物品准备

（1）本人有效居民身份证件；

（2）黑色签字笔 1 支和空白 A4纸一张。

6.面试小组

面试小组包括专家组和其他工作人员。专家组由副主任医师及以

上职称的专家组成，面试前随机抽取各组组长和专家，各组由专家组

组长主持面试工作。同时，面试现场配备计分秘书 2 名、技术秘书 2

名，各成员均在面试前进行了严格培训和预演练。

7.面试流程

（1）考生设备调试及侯考

考生在“1号机位”设备上提前 30分钟登陆“腾讯会议”系统，

在“2 号机位”设备上登陆 “WeLink”系统，并进入提前自行创建

的虚拟会议室房间，自行调试设备、网络、声音，调试正常后，等待

正式面试。考生调试好设备后，“2号机位”暂时离开（离开会议）

自行创建的线上会议。

（2）资格审查

“1 号机位”暂时离开自行创建的腾讯会议，加入面试工作人员

的腾讯会议号（分别加入各自考场，QQ 群内公布），做好身份验证

准备及侯考。考生提前准备好有效居民身份证及其他有效身份证件，

配合面试工作人员依次进行资格审查。

注意：考生在工作人员通知进行资格审查的同时，先在“2 号机

位”上进入自行创建的Welink虚拟会议室房间，全程开启摄像头，
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关闭扬声器、麦克风。

（3）考生侯考

资格审查完毕后，在面试工作人员通知下，离开该腾讯会议室，

进入自己创建的腾讯会议等候面试。

（4）正式面试

①每位考生按照“2022年重医附一院住培预招”QQ 群公布的面试

分组及顺序号从“腾讯会议系统”进行面试。进入面试后，考生在听

到面试专家小组组长发出“您好，欢迎您进入重庆医科大学附属第一

医院 2022 年住院医师规范化培训学员招录面试环节”后开始答题，

每个问题回答完毕后，请说答题完毕，考官提问直至 3 个问题回答完

毕。

②面试内容设定参照结构化面试要求对考生进行英语、医学综合

知识和素质测试，时间 5分钟。

8.面试成绩

面试成绩由专家组成员根据每位考生的面试情况并结合评分标

准进行线下独立记名打分，取全体专家组成员的平均值作为每位考生

的面试成绩（成绩以百分制计分，保留小数点后两位）。

三、成绩及拟录取

1.考生总成绩

考生总成绩以百分制计分，保留小数点后两位，包括理论考核成

绩和面试成绩，总成绩=理论考核成绩×0.4+面试成绩×0.6。

考生必须完成理论考试和面试，其中一项未参加的，视为弃权，
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不予录取。面试成绩低于 60 分，不予录取。

2.拟录取

按照各组总成绩由高到低排序进行录取。拟录取考生自动放弃时，

按照各组总成绩排序依次递补。录取过程中，如最后一名出现并列情

况则取小数点后三位成绩录取，如再有并列情况，则按笔试成绩由高

到低录取。

3.录取公布

拟 录 取 名 单 将 在 面 试 结 束 后 24 小 时 内 在 我 院 官 网

http://www.hospital-cqmu.com/gzb/yxjy/byhjy.htm和“2022年重医附一

院住培预招”QQ群公布。

4.招录考试期间发现以下问题，一律视为不合格，不予录取：

（1）政治思想素质和品德不合格；

（2）不符合报考条件；

（3）入学理论和面试考试任何一项缺考；

（4）不能提供理论考试录像、理论或面试录像中发现违规行为

的；

（5）面试成绩低于 60分；

（6）诚信记录存在问题 ；

（7）身体状况不符合录取要求；

（8）其他不符合录取要求的。

四、体检

体检参照重庆市住院医师规范化培训事务管理办公室下发的《重
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庆市住院医师规范化培训入学体检标准》，并结合本基地实际需求条

件组织实施。拟招录人员对体检结论有疑议的，可在接到体检结论通

知之日起 7日内书面提出复检申请，由本基地组织复检，体检结果以

复检结论为准。因自动放弃体检资格或体检不合格的，其缺额按照报

考人员考试总成绩由高到低依次递补。

重庆医科大学附属第一医院

研究生管理处

2022 年 4月 24 日
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